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• FHT alasajo alkaa vaiheittain 

perjantaina 22.8 klo 6

• Prosessin tyhjennykset, turvaerotukset 

ja puhdistukset pe 22.- su 24.8.

• Kunnossapitotöiden aloitus ma 25.8. 

• Työt valmiina ti 2.9 (työluvat 

päätettynä) klo 16

• Ylösajo ke 3.9

• Tehdas täydellä tuotannolla to 4.9

Seisokin pääaikataulut

• Rikkihappotehtaan alasajo to 21.8

• Prosessin tyhjennykset, turvaerotukset 

ja puhdistusten aloitus to 21.8 - su 24.8

• Kunnossapitotöiden aloitus ma 

25.8 (osa töistä alkaa jo viikonloppuna)

• Ylösajo valmistelut ja lämmitys 5-7.9 ja 

käynnistys su 7.9

FosforihappotehdasRikkihappotehdas 



Palaverikäytännöt – Rikkihappotehdas 
Tapahtuma Aika Paikka

Seisokin turvallisuuskierros

• Teemat seuraavalla sivulla

• Kierroksille osallistuu yaralaisia ja 1-2 hlöä urakoitsijoilta

klo 7:45 - 8:15 Lähtö PAS-

pajan edestä
(kalenterikutsut lähetetään 

ennen seisokkia)

Työnjohtajien aamupalaveri

Osallistujat:

• Urakoitsijoiden työnjohto

• Yaran työnjohto

Agenda:

• Aamun turvallisuuskierroksen havainnot

• Yleinen turvallisuustilanne

• Töiden tilanne (jokainen urakoitsija valmistautuu käymään 

läpi töiden tilanteen)

• Palaute tilaajalle järjestelyistä

• Muut informoitavat ja esille tulevat asiat

Aamupalavereiden viesti tulee välittää omille työryhmille 

viiveettä 

klo 8:45 – 09:00 Teams
(palaverikutsut lähetetään 

ennen seisokkia)



Turvallisuuskierrokset – PAS/RHT/RC

Jokainen yritys toimittaa valokuvia seisokkikohteista (omista/toisten), joissa nähtävillä onnistumisia ja 

kehitystyskohteita. Kuvat toimitetaan tilaajalle omaa turvakierros vuoroa edeltävänä päivänä (klo14.00 

mennessä). Kuvat ja niiden tarinat käydään läpi työnjohtajien aamupalaverissa.



Palaverikäytännöt – Fosforihappotehdas
Tapahtuma Aika Paikka

Seisokin turvallisuuskierros

• Työmaiden turvallisuustarkastukset jaetaan työnjohdolle työmaakohtaisesti niin, 

että henkilöt jalkautuvat keskustelemaan työryhmien kanssa – ei isoa yhteistä 

päivittäistä kierrosta

Erillisen suunnitelman 

mukaisesti
Työmaakohteissa

Työnjohtajien aamupalaveri

Osallistujat:

• urakoitsijoiden työnjohto

• Yaran työnjohto

Agenda:

• yleinen turvallisuustilanne, kenttähavainnot

• käytännön järjestelyjen onnistuminen

• töiden tilanteen läpikäynti

• muut informoitavat ja esille tulevat asiat

Aamupalavereiden viesti tulee välittää omille työryhmille viiveettä

klo 8:30 - 9:00

Tiimitila / TEAMS

Osallistujille lähetetään 

linkki

FHT tiimitila 3 krs / TEAMS

Tiedonvaihtopalaveri, YARA asiantuntijat

Osallistujat: Yaran työnjohtajat sekä työlupavastaavat

Klo 17 FHT tiimitila



Ruokala

- Ruokala on avoinna viikolla 35-36:

oma-to  klo. 7.00-16.00, lounasta 9.30-15.30

o pe klo. 7.00-15.00, lounasta 9.30-14.30

- Välipala-automaatista (ruokalan tuulikaappi) saa pientä purtavaa

Porrastettu ruokailu

- RHT ruokailuun klo 10.30 

- FHT ruokailuun klo 11.00

7



8Linkki palautesivustolle

https://www.yara.fi/tietoa-yarasta/yara-suomi/toimipaikat/siilinjarvi/ohjeet-urakoitsijoille/urakoitsijat-palaute/


9Linkki uutissivustolle

https://www.yara.fi/tietoa-yarasta/yara-suomi/toimipaikat/siilinjarvi/ohjeet-urakoitsijoille/urakoitsijat-palaute/


Hankinta-asiat

Taru Malmberg



Hankinta

Vaatimukset yrityksille:

• Tilaajavastuulain velvoitteet eli Luotettava Kumppani –dokumentit kunnossa 

(Huom. ulkomaalaisen yrityksen ollessa kyseessä siihen liittyvät 

lisädokumentointivelvoitteet yrityksen ja työntekijöiden osalta) 

• Toiminnanvastuuvakuutus, vakuutusmäärä min. 2 mEUR → vakuutustodistus 

hankinnalle

• Aliurakoitsijoiden hyväksytys → Liite 14.4 urakoitsijan täyttämänä hankinnalle

• Zeroni työntekijä- ja aliurakoitsijatietojen ylläpito → https://app.zeroni.fi/login

• Ohjeistus urakoitsijalle linkki Ohjeita toimittajille ja Ohjeistus yrityksen ja 

työntekijöiden vaateista linkki Valmistautuminen työhön Yara Siilinjärvellä
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https://app.zeroni.fi/login
https://www.yara.fi/tietoa-yarasta/yara-suomi/toimipaikat/siilinjarvi/ohjeet-urakoitsijoille/
https://www.yara.fi/tietoa-yarasta/yara-suomi/toimipaikat/siilinjarvi/ohjeet-urakoitsijoille/valmistautuminen-tyohon/


Hankinta

Vaatimukset työntekijöille:

• Voimassaolevat Yaran turvallisuusperehdytykset ja kansallinen 

työturvallisuuskortti (lista perehdytysvaateista verkkosivun alaosassa)

• Kuvallinen henkilökortti, jossa nimi, työnantaja ja suomalainen veronumero, 

oltava koko ajan mukana ja sitä tarvitaan myös kulkuavainta noudettaessa. 

Myös henkilöllisyystodistus oltava.

• Kulkuavaimen saannin edellytys on ajantasaiset ja voimassaolevat 

työntekijä- ja turvallisuusperehdytystiedot Zeronissa

• Kaikki vuosihuoltoihin tulevat urakoitsijoiden työntekijät tulee viedä Zeronissa 

vuosihuollon työmaan alle:  SVI00204 Yara Siilinjärven syksyn vuosihuolto 

2025 (FHT, RHT). Koskee myös toimipaikalla jatkuvasti työskenteleviä.
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Hankinta

Laskuttaminen:

• Laskuesitykset / esilaskut tarvitaan mahdollisimman pian työn 

loppuunsaattamisen jälkeen

• Toimittakaa laskuesityksenne työn tekniselle yhteyshenkilölle viikon sisällä 

työn valmistumisesta

--> Laskujen hyväksyntäprosessi pääsee myös Yaran päässä nopeammin 

käyntiin ja maksujen suorittaminen nopeutuu

13



Turvallisuusohjeet

Sanna-Mari Vasarainen



Vuosihuollon perehdytykset, sekä saatavilla olevat 

kielivaihtoehdot
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Keltaisella nuolella merkatut ovat vanhat perehdytykset 

(5 kpl) – jos nämä ovat voimassa niin ei tarvitse tehdä 

mitään! Voimassaoloaika on 1 vuosi esim. jos olet tehnyt 

perehdytykset keväällä, niin ei perehdytyksiä ei tarvitse 

tehdä uudestaan.

Jos keltaisella nuolella merkatut eivät ole voimassa tai 

tulet uutena, tee kaksi punaisella olevaa koulutusta:

- Yara Siilinjärvi turvallisuusperehdytys

- Yara Suomen turvallisuusperusteet

Perehdytykset tulee olla suoritettuna Gimletin kautta 

ennen alueelle saapumista.

Kielivaihtoehtoja 

on aikaisempaa 

enemmän
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Liikennöinti ja pysäköinti tehdasalueella

• Tehdasalueen sisällä liikkumiseen käytetään merkittyjä reittejä

• Pysäköintialueet ovat kaikkien käytössä tehdasalueen ulkopuolella.

• Tehdasalueen sisällä pysäköintiin tarvitaan erillinen lupa Yaran asiantuntijalta, lisäksi ajoneuvon ajolupa on 

haettava zeronin kautta. Ilman pysäköintilupalappua olevat autot pyydetään siirtämään pois porttien 

sisäpuolelta.

• Porttien sisäpuolelle ajo ja pysäköinti ainoastaan tavaroiden vientiä varten/hakua varten, ellei erikseen ole 

muuta sovittu. Pysäköinti karttaan merkityillä alueilla.

• Alueella on käynnissä olevia tehtaita. Noudattamalla liikennöinnin sääntöjä, varmistetaan muiden tehtaiden 

häiriötön käynti ja häiriötilanteissa esteetön kulku.

• Liikennekäyttäytymistä valvotaan alueella.

ETRAN konttimyymälä

• Pakomaskien haku ja palautus

Turvallisuustiimi

• Tavoittaa numerosta 050 3051088 klo 6- n. 21

Muuta

• Toimipaikkamme promilleraja on 0. Väärinkäytöksissä henkilö poistetaan toimipaikalta. 

• Tilaaja ei tarjoa urakoitsijoille lukituksia varten lukkoja, vaan lukot pitää löytyä työryhmältä. Mukaan tulee varata 

useampi lukko työryhmää kohden. 

• Myös pukukaapin oveen on varattava oma lukko. 
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• Kypärä: Leukahihna kiinni, kypärä (EN 397 

mukainen) säädetty tukevasti päähän 

istuvaksi ja kuulonsuojaimet paikoilleen.

• Turvajalkineet: Korkeavartinen ja nilkkaa 

tukeva malli (S3 tai S7), kiristetty tukevasti 

kiinni jalkaan laitettaessa.

• Vaatteet: Työvaatetus on koostuu

pitkähihaisesta työtakista sekä 

pitkälahkeisista työhousuista tai haalarista.

(ISO 20471). Työnantajan ja henkilön nimi 

näkyvillä. Vetoketjut pidetään kiinni.

• Suojalasit: Remmilliset umpisuojalasit 

tehdasalueella (kts. kartta seuraavalta 

sivulta). Tiiviisti asettuva malli. Huurteiset 

lasit puhdistetaan turvallisella alueella.



Umpinaisten suojalasien käyttöalue



Suojainten käytön ja turvallisen toiminnan takana on myös 

Suomen laki

TYÖNANTAJA

• Työturvallisuuslaki 2 luku työnantajan yleiset velvollisuudet 

8§, 14§, 15§

• Rikoslaki 47 luku 1§ ja 7§

• Lyhyesti: Työnantajan tulee monin eri tavoin varmistaa 

työntekijän turvallisuus sekä arvioida riskejä sekä mitoittaa 

suojelutoimenpiteitä riskiarvioiden perusteella

• Esimiehet ovat vastuussa juridisesti työntekijöistään. Tämä 

asettaa heille velvoitteita suunnitella työ siten että se voidaan 

suorittaa turvallisesti. Esimies myös valvoo, että ohjeita ja 

määräyksiä noudatetaan.

TYÖNTEKIJÄ

• Työturvallisuuslaki 4 luku työntekijän velvollisuudet ja työstä 

pidättäytyminen 18§

• Lyhyesti: Työntekijän tulee ilmoittaa havaitsemistaan 

epäkohdista, vaaroista ja vioista, suojella itseään sekä muita 

vaaroilta.

• Työntekijä tulee käyttää ja säilyttää hänelle annettuja suojaimia 

ohjeiden mukaisesti. 

• Työntekijän velvollisuutena on noudattaa annettuja määräyksiä ja 

ohjeita.



Putoamisvaarallisella alueella työskentely (PVAT)

• Putoamisvaarallisella alueella työskentelyyn liittyy paljon riskejä ja 

toisaalta sattuneet tapaturmat ovat aina poikkeuksellisen vakavia. 

Myös erilaiset esineiden nostamiset muodostavat suuren riskin 

vahingoille, jos emme toimi yhteisten sääntöjen mukaisesti.

• Yaran määritelmä: ”Putoamisvaara on olemassa mikäli kohteessa voi ilman 

varotoimenpiteitä henkilö tai tavara pudota minkä tahansa matkan, 

aiheuttaen vammoja. Siksi on tehtävä toimenpiteitä joilla poistetaan vaara, 

estetään putoaminen tai pienennetään riskiä”

• Kultaisten sääntöjen mukaan: ”Altistuminen putoamisvaaralle on 

minimoitava. Jos putoamisvaara tunnistetaan riskiarvioinnissa, on 

henkilökohtaisia putoamissuojaimia käytettävä.”

• Työn tilaajan tulee käydä urakoitsijan kanssa läpi työkohteen sallitut 

kiinnittäytymispisteet ennen työnsuoritusta.



Mitä on putoamisvaarallinen työ?
Ota työskennellessä 
huomioon, että myös 
seuraavat työkohteet voivat 
olla putoamisvaarallisella 
alueella:

• liikkuminen lähellä 
reunaa

• liikkuminen lähellä 
kuiluja tai aukkoja

• työskentely 
telineillä tai tikkailla

• nouseminen 
työkoneiden 
ohjaamoon tai 
tuleminen 
ohjaamosta alas

• liikkuminen 
lastauslaiturilla



Putoamisvaara

Putoamisen estäviä 

rajauksia on pyrittävä 

käyttämään aina 

ensisijaisena vaihtoehtona.

Rajausnauhan ja aukon reunojen väliin 

on jätettävä 1,5 metrin väli. Muista! 

Rajausnauha ei estä putoamista!



Vuosittaiset tarkastukset

• Sähkölaitteet ja jatkoroikat tulee olla tarkastettuna 

toimipaikalle saapuessa ja niistä tulee löytyä merkintä, 

tarkastukset tulee olla dokumentoituna. 

• Merkintäliuskan pohjaväri: vuonna 2025 on keltainen ja 

vuonna 2024 sininen (TTK suositusten mukainen).​

• Putoamissuojaimet tulee myös tarkastaa vuosittain ja 

merkinnät tulee löytyä valjaista, sekä muista varusteista.

• Nostoapuvälineet tarkastetaan ja huolletaan vuosittain. 

Merkintä on löydyttävä välineestä.

• Pienien (0,5 – 1 t) päällysteraksien ja nostovöiden etikettien 

taakse merkitään käyttöönottopäivämäärä kuukauden ja 

vuoden tarkkuudella. Esimerkiksi 09/2025. Käyttöaika on 

enintään yksi (1) vuosi.



Kaasumittarit

• Kaasumittareista tulee pitää hyvää huolta 

työskentelyn aikana

• Kuvissa vuoden 2024 vuosihuollossa 

käytetyistä mittareista

• Jotta kaasumittaus toimii oikein, kaasunmittaus 

anturit  tulee pitää puhtaana.

• Mikäli kaasumittari rikkoontuu, tulee siitä 

ilmoittaa tilaajalle ja vaihtaa mittari ehjään.

• Tarkasta ennen käyttöönottoa mittarin 

kunto silmämääräisesti
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Laippakortit ja laippasuojat

• Kaikkiin suljettaviin laippaliitoksiin ja luukkuihin 

asennetaan laippakortti 

• Laippakortin asentaa luukun tai laipan 

sulkija

• Vanhat laippakortit poistetaan

• Muista jätteiden lajittelu oikeisiin 

jätejakeisiin

• Kasaustöiden yhteydessä asennetaan laipoille 

laippasuojaukset.
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Turvallisuuspöytä ja -kaappi  

• Pöydältä löytyy mm.:

• Rajausnauhaa ja –kylttejä, 

nippusiteitä

• SSJA-lomakkeita

• Suljetun tilan kyltit

• Luukkuvahtiliivejä

• S-koukkuja

• Roiskesuojapukuja

• Huurteenestoainetta ja 

puhdistuspyyhkeitä 

• Sinkkisankkoja

• ym. useasti työssä tarvittavaa

• Pöydän täyttämisestä huolehtii seisokin 

ajan vartija

• Pöydän antimet ovat Yaralaisten ja 

urakoitsijoiden käytössä



• Työkohteen huolellinen valmistelu työtä varten on avainasemassa 

töiden turvalliselle, laadukkaalle ja mielekkäälle tekemiselle -> 

Käytetään tähän tarpeeksi aikaa!

• Työkohteessa säilötään vain työhön välittömästi tarvittavat 

työkalut ja varaosat, jotta työskentelyalue pysyy vapaampana.

• Työkalut ja tavarat pidetään työalueella hyvässä järjestyksessä 

koko työn ajan, jottei kompastumisia ja nilkan nyrjähdyksiä pääse 

tapahtumaan.

• Työkohteet pidetään koko työnajan siistinä. Ennen tauoille lähtöä 

työkohteiden siisteys varmistetaan ja laitetaan kuntoon. 

• Työkohteeseen varataan työhön soveltuva jätepiste (esim. sanko, 

roskis, kuuppa, lava jne.) ja jätteet lajitellaan 

jätteenlajitteluohjeen mukaisesti.

• Väärin lajiteltuina jätteet aiheuttavat lisäkustannuksia ja 

voivat olla turvallisuusriski jätteiden jatkokäsittelyssä.

• Johdot ja pienemmät letkut vedetään yläkautta työpisteeseen. 

Apuna käytetään S-koukkuja.

• Lattialla kulkevien letkujen/kaapelien päälle laitettava yliajosuojat.

• Kulkuväylät pidetään vapaana.

Työkohteiden perustaminen
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Tulityöt ja hitsaustyöt

• Tulitöitä saa tehdä vain tulityöluvalla. Muista huomioida/toteuttaa 

tulityöluvan vaatimukset ennen työn aloitusta.

• Tulityövartijalla myös tulityökorttikoulutus voimassa.

• Palomattoa ei tarvitse säästellä! Kipinöiden lentäminen alempiin 

kerroksiin on estettävä! Kipinät eivät saa myöskään lennellä 

kulkuväylille/aluerajauksen ulkopuolelle.

• Hitsaustöissä käytetään kypärällistä hitsausmaskia. Tästä 

voidaan poiketa vain erillisen riskiarvioinnin kautta.

• Hitsaustöissä ISO11611 mukainen suojavaatetus.



2025 toteutettuja muutoksia 

käytänteisiin



Lekan käyttö töissä
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• Ensisijaisesti on tarkasteltava vaihtoehtoisia ja turvallisempia työvälineitä

• Lekaa tulee käyttää ainoastaan, jos muuta mahdollisuutta ei ole

• Mikäli työtä ei voida suorittaa ilman lekan käyttöä, niin tällöin tulee laatia perusteellinen 

riskiarvio 

• Huolellisuus

• Riittävän pitkän ”Fingersaverin” käyttö 

• Lekan koko maltillisena

• Lyöntialusta/telineet → oikea asento

• Lekan kunto/ varsi/ puuvarren kiilat

• Työnsuorittamisessa tulee käyttää kolhuhanskoja.

• Huomioidaan myös sirpaloituminen.

Lekan määritelmä:

• Käytettävän lyöntityökalun kokonaispituuden ollessa 50 cm tai enemmän, työkalu 

määritellään lekaksi.
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• Puukon, myös mattopuukon, käyttö on kielletty koko toimipaikalla

• Kielto koskee ns. yleispuukkoja, talttapuukkoja ja mattoveitsiä, 
myös katkoteräveitsiä

• Jos on töitä, joita ei pysty millään muulla työkalulla tekemään, 
voidaan siinä tapauksessa käyttää puukkoa, jos siihen liittyvät riskit 
ja hallintakeinot on pohdittu yhdessä urakoitsijan ja Yaran kesken 
sekä esitetty SJA:ssa ja työluvassa.

• Teräviä työkaluja käytettäessä on käytettävä viiltosuojakäsineitä

− Onko mahdollisuus käyttää jotain turvallisempaa työkalua?

− Voinko käyttää jotain muuta työskentelytapaa?

Veitsien käyttö   



Savuton Yara Siilinjärvi

• Tupakkapaikkoja on vähennetty 1.1. alkane

• Savuttomuus koskee alkuvaiheessa vain tupakkaa ja 

sähkötupakkaa, mutta ei muita tupakkatuotteita 

kuten nuuskaa. 

• Jäljelle jääneitä tupakkapaikkoja voi käyttää 

lakisääteisten ja TESseissä mainittujen taukojen 

puitteissa (ruokailutauko ja virkistystauot 2x10 min). 

Muuna aikana tupakoivien tulee leimata itsensä ulos.
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Fosforihappotehdas –

Töiden etenemän raportointi 

Kari Katainen



Töiden raportointi vuosihuollossa

• Tänä vuonna Fosforihappotehtaan osalta vuosiseisokin töiden seurannassa otetaan käyttöön sähköinen raportointi.

• Raportointi perustuu ennalta aikataulutettuun suunnitelmaan.

• Jokaisen suorittavan yrityksen tulee toimittaa työmaalla olevien yhteyshenkilön yhteystiedot Yaran vastaavalla tekniselle henkilölle.

• Jokainen tilattu työ tulee olla aikataulutettuna ja hyväksyttynä tilaajan toimesta 7vrk ennen aloitusta.

• Tarkastakaa onko teidän yhteystiedot päivitetty TA25 yhteystietoluetteloon tilaajan tekniseltä vastuuhenkilöltä.
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Töiden raportointi vuosihuollossa 

• Raportointi tehdään linkin kautta joka tulee 

päivittäin s-postiin.

• Linkki lähtee niille henkilöille ketkä on ilmoitettu 

tilaajalle työnvetäjäksi.

• Raportointi vastuu on henkilöllä joka vastaa 

tilaajalle työstä, tai hänen määrittämällään 

henkilöllä.

• Tehdään työvaiheittain, jokainen työn osalta arvioi 

työn todellista aikataulua ja miten se etenee.

• Myös mahdolliset viivästykset tai esteet tulee 

raportoida.

• Kommentti kenttä käytössä, johon voi tilannetta 

päivittää.

• Raportointi on tehty selkeäksi ja helpoksi!

• Taipuu myös mobiiliversioon eli on myös 

päivitettävissä puhelimen kautta.

• Ensimmäistä kertaa kirjautuessa vahvistetaan 

sähköisesti että kaikki käytössä olevat työ-ja

nostoapuvälineet ovat tarkastettu!

• Raportin kautta kuitataan myös että 

turvallisuusasiat on käyty läpi
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Töiden raportointi vuosihuollossa 

• Jokaisen on tärkeä hoitaa omalta osaltaan raportointi 

• Mikäli joku työ ei ole raportoitu niin se näkyy ja järjestelmää lähettää sähköpostia kunnes raportointi suoritettu!

• Tavoitteena saada realiaikainen tilanne tieto missä mennään töiden osalta! Tärkeää tietoa tulevien seisokkien suunniteluun.
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Työlupakäytännöt

Lauri Tuomainen

Konsta Peiponen



Työlupakäytännöt FHT

• Työluvan myöntäminen, keskeyttäminen ja 
päättäminen tapahtuu työlupakontilla klo 06:00-
18:00

• Työluvan myöntäminen, keskeyttäminen ja 
päättäminen tapahtuu FHT 4.krs ohjaamon 
lupaluukulta klo 18:00- 06:00

• Työluvat myönnetään työlupanumeroa 
vastaan. (numeron saa työn tilaajalta)

• Työluvan myöntämisen yhteydessä ensimmäisen 
kerran, käydään työlupavastaavan kanssa 
työkohteessa.

• Työn keskeytyksen yhteydessä on lupa käytävä 
keskeyttämässä

• Työlupakontti on käytössä maanantaina 25.8 klo 6 
alkaen. 
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Työlupakäytännöt PAS-RHT

• Työluvan myöntäminen, keskeyttäminen ja päättäminen 
tapahtuu työlupakontilla klo 06:00- 18:00. Kontit 2 kpl 
sijaitsevat pasuton itäpäädyssä ja rikkihappotehtaan 
takana.

• Työluvan myöntäminen, keskeyttäminen ja päättäminen 
tapahtuu RHT ohjaamosta klo 18:00- 06:00

• Työluvat myönnetään työlupanumeroa vastaan (numeron 
saa työn tilaajalta)

• Työluvan myöntämisen yhteydessä käydään 
työkohteessa. 

• Työn loputtua lupa päätetään työlupakontilla ja kohde 
tarkistetaan työlupavastaavan kanssa. 
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Työluvan täyttäminen
• SJA käydään läpi työnsuunnittelijan kanssa ennen työn aloitusta

• Työn perehdytys tilaajan/työnjohdon toimesta ennen työn aloitusta

• Työlupa ja SSJA täytetään työkohteessa huolellisesti ennen töiden aloitusta ja 

allekirjoitetaan 

• työlupa vastaanotetuksi

• työn riskien hallintakeinot suoritetuksi -> Puumerkki jokaisen hallintakeinon 

kohdalle, jotka on työn suorittajan vastuulla

• SSJA kaikkien työskentelijöiden toimesta

• SJA kaikkien työskentelijöiden toimesta

• Jatkuvissa töissä SSJA täytetään aina, kun lupa aktivoidaan uudelleen



42

• Luvan ylälaidassa on luvan numero

• Luvasta löydät työhön liittyvien 

henkilöiden nimet ja puhelinnumerot

• ohjaamo

• lupavastaava

• työtä koordinoiva Yaran 

asiantuntija

• Lupa on voimassa 12 h, jonka 

jälkeen se on saatettava uudelleen 

voimaan



Työpäivän päätteeksi

…on muistettava tehdä työluvan

keskeytys, jos työ jatkuu seuraavina päivinä

tai

lopetus, jos työ tulee valmiiksi.
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Työluvan jatkaminen

Kun työ on keskeytetty ja se jatkuu

→

työlupa käynnistetään uudelleen työlupavastaavan toimesta ja 

työryhmä kuittaa suorittajan kohdat työluvasta sekä täyttää SSJA:n.
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Lukituskäytännöt

• Työluvassa olevat lukitukset tehdään ennen töiden aloitusta ja 

lukko viedään lupavastaavan osoittamaan paikkaan.

• Lukon poisto suoritetaan työn loputtua ja myös työluvan 

keskeytyksen ajaksi, lukko laitetaan takaisin kun työ jatkuu.

• Lukituksissa on käytössä lukkolaatikot ja kammat, jolloin työn 

turvalliseksi saattamiseen riittää yleensä yksi 

henkilökohtainen lukko.

• Lukkoja on kuitenkin hyvä varata useampi jokaiselle 

työryhmälle, jos työkohteita on useita

• Lukoista on selvittävä yhteystiedot: yritys, lukitsijan nimi 

ja puhelinnumero. Hyvä malli on sankaan kiinnitettävä 

yhteystietokortti tai lukon kyljessä yhteystietotarra



Työlupavastaavat

Fosforihappotehtaan työlupavastaavat

Marko Hoffren

Toni Rissanen

Ville Utriainen

Eetu Kinnunen

Pasuttojen työlupavastaavat:

Arto Päivinen 

Marko Keinänen 

Rikkihappotehtaan ja rikinpolttolaitoksen 

työlupavastaavat:

Timo Kinnunen 

Rauno Vainikainen
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Työlupavastaavien ja tukipalveluien 

(haalaukset, siirrot) puhelinnumerot on 

nähtävissä työlupakontilta!



Suljetuissa tiloissa työkentely

Luukkujen avausten yhteydessä luukulle rajausnauha 
varustettuna suljetun tilan lapulla. Rajaukset ja kyltti laitetaan 
takaisin tauolle tai kotiin lähdettäessä.

Suljetun tilan luvat laaditaan tuotannon toimesta. Suljetun tilan 
dokumentit säilytetään suljetun tilan kansiossa. Tila kohtainen 
dokumentti.

• Ennen suljetun tilan myöntämistä tuotanto suorittaa tarvittavat 
erottelut kuten sokeoinnit ja turvalukitukset, sekä varmistaa 
ilmanvaihdon sekä ja sisään- ja ulospääsyn turvallisuuden. 
Suljetun tilan lupa myönnetään voimaan tuotannon asiantuntijan 
tai vuorotyönjohtajan toimesta.

• Suljetun tilan lupa on voimassa kerrallaan maksimissaan 24 h ja 
lupa myönnetään uudelleen joka vuorokausi. Suljetun tilan lupaa 
jatketaan tuotannon toimesta pääasiassa yövuorojen aikana, 
suorittamalla kaasumittaukset, tarkastamalla työalue ja 
myöntämällä lupa voimaan seuraavaksi vuorokaudeksi.

o Kaasuvaaratilanteessa kaikki suljetun tilan luvat 
mitätöityvät

o Mikäli olosuhteet muuttuvat työskentelyn aikana on työ 
keskeytettävä ja otettava yhteyttä tuotantoon/ tilaajaan.

• Työlupakansiot säilytetään suljettuun tilaan vievän kulkureitin 
välittömässä läheisyydessä
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Suljetuissa tiloissa työskentely

Ennen suljetussa tilassa työskentelyä:

• Varmista, että sinulla on työlupa suljetussa tilassa 

työskentelyyn

• Varmista, että kohteen suljetun tilan lupa on voimassa.

• Tutustu suljetun tilan lupaan ja kohteen 

pelastussuunnitelmaan

Muuta:

• Luukkuvahti pitää kulkurekisteriä säiliössä 

työskentelevistä
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Suljetuissa tiloissa työskentely

Suljetun tilan sähköturvallisuus

• Suojaerotusmuuntajaa on käytettävä, jos sähkölaite 
viedään suljetun tilan sisään. (HUOM. 
Suojaerotusmuuntajan oltava tilan ulkopuolella) 

• Joidenkin suljettujen tilojen vieressä on kiinteitä 
suoraerotusmuuntajia. (Esim. fosforihappotehtaalla 
FH410 reaktorin työmaa) 

• Yhteen suojaerotusmuuntajaan saa kytkeä vain 
yhden laitteen.

• Pienoisjännitetyökalujen tai valojen kanssa ei tarvita 
vikavirtasuojaa tai suojaerotusmuuntajaa.
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